Uaktualniono na dzień 01.10. 2011 r.

INFORMACJA  DLA STUDENTÓW

ubiegających się o stypendium socjalne, na wyżywienie,

stypendia mieszkaniowe i dla osób niepełnosprawnych
w roku akademickim 2011/2012
ZMIANY W SYSTEMIE POMOCY MATERIALNEJ DLA STUDENTÓW

Na podstawie  Ustawy z dnia  27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym 

(Dziennik Ustaw z 2005 r. nr 164, poz. 1365 ze zm.)

Student, będący w trudnej sytuacji materialnej ma prawo ubiegać  się o przyznanie stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych, stypendium na wyżywienie, stypendium mieszkaniowego. 

W tym celu powinien:

· w terminie określonym przez Przewodniczącego Studenckiej Komisji Stypendialnej złożyć bezpośrednio do Komisji wszystkie wymagane dokumenty (wnioski niewypełnione i niekompletne nie będą przyjmowane i nie będą rozpatrywane)

· zapoznać się z Regulaminem ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy materialnej dla studentów W.Sz.K.

· zapoznać się z podanymi poniżej informacjami. 

Za maksymalną miesięczną wysokość dochodu na osobę w rodzinie studenta uprawniającą do ubiegania się o stypendium socjalne przyjmuje się kwotę 450,00 zł.
Minimalna wysokość dochodu na osobę w rodzinie studenta uprawniającego do ubiegania się o świadczenie, o którym mowa powyżej, wynosi 0 zł.

Aby prawidłowo wypełnić wniosek o przyznanie stypendium socjalnego każdy student ubiegający się o w/w  świadczenia  powinien określić:

· czy zalicza się do osób samodzielnych finansowo, czy niesamodzielnych finansowo ?

· kogo powinien wpisać we wniosku jako członków rodziny ?
Odpowiedzi na te pytania znajdują się poniżej.
1. Za członków rodziny studenta pozostających we wspólnym gospodarstwie domowym w zależności od indywidualnej sytuacji, uważa się:

1) studenta

 2) małżonka studenta, a także będące na utrzymaniu studenta lub jego małżonka dzieci niepełnoletnie, dzieci pobierające naukę do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek.

3) rodziców studenta, opiekunów prawnych, opiekunów faktycznych studenta i będące na ich utrzymaniu dzieci niepełnoletnie (rodzeństwo studenta), dzieci pobierające naukę do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek.

2.  Według definicji zawartej w ustawie student jest samodzielny finansowo jeżeli on lub jego małżonek spełnia łącznie następujące  warunki: 

     1.) posiadał stałe źródło dochodów w ostatnim roku podatkowym, 

     2.) posiada stałe źródło dochodów w roku bieżącym,

     3.) jego miesięczny dochód w okresach, o których mowa w pkt 1 i 2,  nie jest mniejszy od minimalnego  wynagrodzenia za pracę  pracowników (ogłaszanego na podstawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U. Nr 200, poz. 1679 ze zm.), obowiązującego w ostatnim miesiącu, ostatniego roku podatkowego (w przypadku dochodu studenta z ostatniego roku podatkowego) i obowiązującego w miesiącu złożenia wniosku o przyznanie stypendium socjalnego.
Zgodnie z rozporządzeniami Rady Ministrów minimalne  wynagrodzenie za pracę w roku 2010 wynosiło 1.317 zł brutto, a w roku 2011 wynosi 1.386 zł brutto.

Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 5 października 2010 r. w sprawie minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2011 r. – Dz.U. z 2010 r. Nr 194 poz. 1288 oraz obwieszczenie Prezesa Rady Ministrów z 24 lipca 2009 r. w sprawie minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2010 r. – M.P. nr 48 poz. 709.
3. Zaliczenie studenta, ubiegającego się o stypendium socjalne, do osób samodzielnych finansowo jest uzależnione tylko i wyłącznie od jego dochodów w ubiegłym roku podatkowym i dochodów w roku bieżącym. Nie ma tu znaczenia wiek studenta, jego stan cywilny, ani też miejsce zamieszkania i zameldowania.
4. W ocenie MENiS źródło stałego dochodu oznacza nieprzerwane źródło dochodu przez 12 miesięcy ostatniego roku podatkowego. W przypadku podjęcia pracy przez studenta później niż w styczniu  przy  liczeniu  miesięcznego dochodu studenta dochód z ostatniego roku podatkowego traktowany będzie  jako dochód z 12 miesięcy.  

Stałym źródłem dochodu może być: 

· wynagrodzenie z tytułu umowy o pracę

· renta po zmarłym rodzicu

· renta inwalidzka

· alimenty

· cyklicznie zawierane umowy o zlecenia 

· umowy cywilno – prawne (Np. o dzieło)
Ciężar udowodnienia posiadania stałego dochodu spoczywa na studencie. 

5. Jeżeli  student jest samodzielny finansowo do rodziny studenta należy zaliczyć: studenta, małżonka studenta, a także będące na utrzymaniu studenta lub jego małżonka dzieci niepełnoletnie, dzieci pobierające naukę do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek.

6. Student, który jest samodzielny finansowo lub jego małżonek jest samodzielny finansowo, może otrzymać stypendium na podstawie swoich dochodów i dochodów współmałżonka, nie podając dochodów swoich rodziców.

Student, który jest samodzielny finansowo lub jego małżonek jest samodzielny finansowo, może też wpisać do wniosku o stypendium swych rodziców i uczące się rodzeństwo do 26 roku życia, ale tylko wtedy gdy jest zameldowany razem z rodzicami i rodzeństwem (przedstawi zaświadczenie o wspólnym z nimi zameldowaniu) oraz złoży oświadczenie o prowadzeniu wspólnego gospodarstwa domowego z rodzicami.
7. Jeżeli student nie jest samodzielny finansowo do rodziny studenta należy zaliczyć: studenta, rodziców studenta, opiekunów prawnych, opiekunów faktycznych studenta i będące na ich  utrzymaniu dzieci niepełnoletnie (rodzeństwo studenta), dzieci pobierające naukę do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek.
8. Student, który założył swoją rodzinę i nie jest samodzielny finansowo, a współmałżonek również nie jest samodzielny finansowo może otrzymać stypendium socjalne na podstawie dochodów swoich rodziców, które ma obowiązek udokumentować. Jeżeli student posiada dziecko na swoim utrzymaniu, to dziecko można zaliczyć do wspólnego gospodarstwa rodziców studenta. Do wspólnego gospodarstwa nie wlicza się współmałżonka studenta.

9. Student składający wniosek o stypendium socjalne obowiązany jest udokumentować sytuację materialną swoją oraz członków rodziny, dostarczając wymagane dokumenty zgodnie z par. 9 ust. 9 Regulaminu.

10. Wysokość przeciętnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 hektara przeliczeniowego w 2009 r. 
Dochód z gospodarstwa rolnego oblicza się na podstawie liczby hektarów przeliczeniowych znajdujących się w posiadaniu rodziny studenta przyjmując, że roczny  dochód z 1 ha przeliczeniowego w roku 2010 wynosił 2.278 zł., 
Przykład: ( 3,8 ha x 2.278 zł. = 8656,40 zł.) dochód roczny z gospodarstwa rolnego w 2010 r.
W dniu 23 września 2011 roku ukazało się obwieszczenie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w sprawie wysokości przeciętnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha przeliczeniowego w 2010 r. Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. z 2006 r. Nr 136, poz. 969 ze zm. – tekst jednolity) Prezes Głównego Urzędu Statystycznego ogłosił, iż przeciętny dochód z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha przeliczeniowego wynosił w 2010 r. 2.278 zł. Zgodnie z art. 5 ust. 8 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2006 r., Nr 139, poz. 992 ze zm. – tekst jednolity) w przypadku gdy rodzina lub osoba ucząca się utrzymuje się z gospodarstwa rolnego, przyjmuje się, że z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje się dochód miesięczny w wysokości 1/12 dochodu ogłaszanego corocznie w drodze obwieszczenia przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego.
11. Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych może otrzymać student z tytułu niepełnosprawności potwierdzonej orzeczeniem właściwego organu. Świadczenie to przyznawane jest na wniosek studenta złożony do Studenckiej Komisji Stypendialnej w terminie. Ubiegając się o to świadczenie należy przedłożyć orzeczenie o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie traktowane na równi z tym orzeczeniem.  Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2008 r., Nr 14, poz. 92. – tekst jednolity) orzeczenia lekarza orzecznika ZUS o: 
•    całkowitej niezdolności do pracy oraz niezdolności do samodzielnej egzystencji, ustalone na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2004 r., nr 39, poz. 353 ze zm. – tekst jednolity) traktuje się na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności;
 •    całkowitej niezdolności do pracy, ustalone na podstawie ustawy wymienionej powyżej traktuje się na równi z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności; 
•    częściowej niezdolności do pracy oraz celowości przekwalifikowania, o których mowa w w/w ustawie traktowane jest na równi z orzeczeniem o lekkim stopniu niepełnosprawności, z wyjątkiem orzeczeń o częściowej niezdolności do pracy, wydanym w okresie od 1 stycznia do 16 sierpnia 1998 r., które traktowane są na równi z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności. 

Orzeczenia o zaliczeniu do grupy inwalidzkiej (tylko wydane przed 1 stycznia 1998 r., jeżeli nie utraciły mocy) traktuje się na równi z odpowiednim orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności. Oznacza to, że orzeczenie o zaliczeniu do:

•   I grupy inwalidzkiej traktowane jest na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności; 
•    II grupy inwalidzkiej traktowane jest na równi z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności; 
•    III grupy inwalidzkiej traktowane jest na równi z orzeczeniem o lekkim stopniu niepełnosprawności. 
Orzeczenie o stałej albo długotrwałej niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym (jeśli zostało wydane przed dniem 1 stycznia 1998 r. i nie utraciło mocy po tym dniu) jeżeli uprawnia do zasiłku pielęgnacyjnego, traktuje się na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. Pozostałe orzeczenia o niezdolności do pracy w gospodarstwie rolnym traktuje się na równi z orzeczeniem o lekkim stopniu niepełnosprawności.
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